附件1
[bookmark: _GoBack]自贸区郴州片区、高新区2023年公开招聘编外急需紧缺人才计划岗位表
	岗位名称
	计划数
	最高年龄要求
	最低学历要求
	最低学位要求
	专业要求
	岗位工作经历及其他要求
	备注

	法务
	1
	35周岁
	大学本科
	学士
	法律
	取得法律职业资格证书或者具有法律事务工作经验
	

	财务
	1
	35周岁
	大学本科
	学士
	财务管理
	第一学历全日制专业为会计、财务管理，有两年以上工作经验；具有行政单位工作经验者优先。
	

	人事专干
	1
	35周岁
	大学本科
	学士
	不限
	1.中共党员；
2.熟悉组织人事政策、熟悉干部管理；
3.具有一定劳资工作经验；
4.善于沟通，有较强的领悟能力和执行能力。
	

	统计员
	1
	35周岁
	大学本科
	不限
	数学与统计类、经济学类、会计学、财务管理等相关专业
	1.熟悉政府统计工作流程和实操技能；
2.具备较强经济综合分析能力；
3.具有较强文字功底；
4.具有省级以上园区统计工作经验优先。
	

	科技专干
	1
	40周岁
	研究生
	硕士
	经济学类、工商管理类、电子政务类、公共管理类等相关专业
	1.具备科技创新管理经验；
2.具备较强的沟通协调能力；
3.熟悉科技创新管理流程，实操技能，有相关从业经历；
4.具有较强的文字功底；
5.具有省级以上园区科技管理部门工作经验者，同等条件下优先录用。
	

	安全监管
	1
	40周岁
	大学本科
	不限
	工学类、经济和管理学类、法学类等相关专业
	1.具有3年以上安全生产管理相关工作经验，且持有中级注册安全工程师执业资格证（取得金属冶炼、化工专业此类增项者优先录用）；
2.熟悉国家安全生产法律法规和安全生产业务知识；
3.具备较强的沟通协调能力。
	

	岗位名称
	计划数
	最高年龄要求
	最低学历要求
	最低学位要求
	专业要求
	岗位工作经历及其他要求
	备注

	招商专干
	2
	35周岁
	大学本科
	不限
	经济和管理学大类（企业管理、涉外管理、对外贸易、经济学类、工商管理类、公共管理类、财务会计、金融学等）
	1.具备较强的产业发展、企业管理、经济金融和法律法务等综合业务素质；
2.从事经济管理类工作3年以上或相关招商引资从业经历2年以上；
3.具备较强的经济类材料文字功底；
4.性格外向、善于沟通；
5.能够适应较高强度工作、能够适应经常出差和商务接待。
	具有省级以上园区招商引资工作经验者，同等条件下优先录用

	贸易专干
	1
	40周岁
	研究生
	硕士
	经济与贸易类
	1.从事国际贸易相关工作3年以上，熟悉国内、国际贸易操作流程，具备贸易领域专业知识；
2.有较强的文字综合能力；
3.有较强的沟通协调能力：
4.有招商引资工作经验，能经常出差；
5.熟悉自贸试验区并有相关工作经验的优先录用。
	

	行政审批
专员
	1
	40周岁
	研究生
	硕士
	行政管理、法学类、公共管理、电子政务等相关专业
	1.熟悉行政法学、民商法学等政策法规，并擅于学习、钻研、运用；
2.具有较强的协调沟通能力，熟悉信息技术、电子政务工作；
3.具有较强的文字功底；
4.有行政审批相关工作经验者优先。
	

	财政管理
	1
	40周岁
	大学本科
	学士
	财政、税务、经济学、会计学、财务会计与审计学、金融学、金融管理
	1.熟悉财政管理、税收征管等经济工作，从事具体财务工作2年以上；
2.熟悉财政预决算工作，具有较强的会计核算能力；
3.具有较强的综合协调能力和文字功底。
	有财政预算、国库、债务等岗位工作经历者优先

	财政管理
	1
	40周岁
	研究生
	硕士
	财政、税务、经济学、会计学、财务会计与审计学、金融学、金融管理
	1.熟悉财政管理、税收征管等经济工作，从事具体财务工作2年以上；
2.熟悉财政预决算工作，具有较强的会计核算能力；
3.具有较强的综合协调能力和文字功底。
	有注册会计师证不受学历限制。



